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FIN DEL APRENDIZAJE O FORMACION

El objetivo de la Licenciatura en Desarrollo Humano y
Gestion Empresarial es formar un profesional del capital
humano capaz de desempefarse en diversos campos del
ambito empresarial, a través de la adquisicion de las
competencias generales (el perfil de egreso) y especificas
(las adquiridas a través de las lineas especificas de
formacion profesionalizante), que le permitan transformar
la realidad empresarial por medio de procesos de
intervencion humana.

AREA DE FORMACION EN LINEAS ESPECIFICAS
(CAMPOS).

Nuestra licenciatura cuenta con siete lineas especificas de
formacion profesionalizante (campos):

. Capital Humano,

. Comercializacion y Ventas,

. Finanzas y Administracion,

. Innovacion y Gestion,

. Mercadotecnia y Promocion,
. Productividad y Calidad, y

. Gestion Inmobiliaria
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El propdsito de la formacién a través del area, es
facilitar a los estudiantes una profesionalizacion en
campos delimitados, que les permita desempenarse e
intervenir con mayores elementos conceptuales,
metodoldgicos y técnico-instrumentales, en un campo
especifico dentro de las empresas.

Esta area pretende una formacién interdisciplinaria
referida a saberes, procedimientos, técnicas vy
tecnologias de aplicacion e intervencion especifica en
un campo profesional determinado, considera la
realizacion de practicas vinculadas al sector
empresarial de caracter privado. Cada linea atendera
los requerimientos propios del campo que aborde en
lo particular.

La formacion en las lineas especificas inicia a partir
del séptimo cuatrimestre.

AREA DE CONOCIMIENTO/ESTUDIO

Ciencias sociales, administracion y derecho: Ciencias
sociales y estudios del comportamiento y Negocios y
administracion.
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El aspirante debera contar en la medida de lo posible con las
caracteristicas siguientes:

Conocimientos:

* Sobre el uso basico de herramientas tecnoldgicas,y
e Uso basico de procesadores de texto, hojas de calculo y
presentaciones electrénicas.

Habilidades:

* Uso y adaptabilidad a nuevos programas tecnolégicos,

* Ser practicos, ordenados y habiles,

* Aplicar metodologias y seguimiento de normas,

» Capacidad de planeacion y organizacion de su tiempo y trabajo,
¢ Pensamiento analitico,

 Organizacion de datos y procesos de evaluacion, y

» Comprension de textos y escritura.

Actitudes y valores

* Disposicion y apertura a nuevas ideas,

* Visién amplia e interdisciplinaria y de entrega al estudio,
e Creatividad en la resolucion de problemas, y

e Empatia dentro del trabajo en equipo.

PERFIL DE INGRESO
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PRIMER
CUATRIMESTRE

Uso de las TIC s en

el mundo virtual, en

linea y a distancia*
LIT101

Administracién del
capital emocional*
LAC102

Construccion y
reconstruccién de la

autoestima*
LCR103

Potencializacion y
desarrollo personal*
LPD104

Inteligencia
emocional*
LIE105

Gestién de
las emociones*
LGE106

Manejo de herramientas informaticas

Liderazgo

Comunicacion efectiva

LIC. EN DESARROLLO HUMANO Y GESTION EMPRESARIAL

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

Manejo de herramientas
informaticas I*

LHI207,
Comunicacién

intrapersonal alineada*
LCA208

Liderazgo
intrapersonal*

LLA209

Comunicacién efectiva
orientada a resultados*

LCR210

Analisis transaccional®
LAT211

Manejo de conflictos*
LMC212

Negociacion*
LNE213

TERCER
CUATRIMESTRE

Manejo de herramientas
informéaticas I1*

LHI314

Analisis de casos de
negociacion efectiva™®

LAN315

Comunicacién

interpersonal empatica*
LCE316

Liderazgo
interpersonal*
LLE317

*
LAO318

Anélisis de casos de
liderazgo integral*
LAL319

Administracién del
tiempo*
LAT320

CUARTO
CUATRIMESTRE

Manejo de herramientas
informéaticas IIT*

LHI421

Liderazgo
transformador*
LLT422

LTE423

LAT424

LSL425

LME426

*
LAR427

Desarrollo personal y humano a través
de la administracion del capital emocional

Manejo de conflictos (negociacién)

Negociacion y manejo de conflictos
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QUINTO
CUATRIMESTRE

Manejo de herramientas
informéaticas IV*

LHI528

Visién y planeacion
estratégica personal*

LVP529

Visién y planeacion
estratégica

organizacional*
LVO530

Administracion, principios
y valores*
LAP531.

Administracién del capital
intelectual®

LCI532

Economia de dones y
talentos*
LED533
Desarrollo de la
creatividad y ventajas
competitivas sostenibles*
LDC534

Planeacion y generacion estratégica

SEXTO
CUATRIMESTRE

Manejo de herramientas
informaticas V*

LHI635

Calidad en el servicio y
atencién al cliente®
LCS636

Productividad y calidad*
LPC637

Administracion del flujo de
efectivo®
LAF638.

Mercadotecnia, promocion
y publicidad*
LMP639

Administracion y
alineacion del capital

humano*
LAAG40

Ventas y

comercializacion*
LVC641

SEPTIMO

CUATRIMESTRE

Optativa™

Optativa™

Optativa™

Optativa™

Optativa™

Optativa™®

Optativa™

Asignaturas integradoras
Linea especifica de formacién (CAMPO)

Desarrollo y crecimiento personal y organizacional

744

746

748

OCTAVO

CUATRIMESTRE

Optativa*

Optativa™

Optativa™®

Optativa*®

Optativa™

850,

852

NOVENO
CUATRIMESTRE

Optativa

954
Optativa™

955
Optativa™

956
Optativa™

957

*Tipos de Asignatura: Obligatoria
*Instalaciones: Plataforma virtual
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Duracion: : 9 cuatrimestres (3 afos)

Horarios: 24/7, es decir, los contenidos ya estan en la
plataforma, tu eliges tus propios tiempos de estudio — —

Titulacion:

1. Promedio mayor a 9

2. Examen general

3. Memoria de experiencia profesional
4. Diplomado

GENERALES

e Director General.

e Gerente de areas administrativas.
* Jefe de area.

* Jefe de proyectos.

e Consultor.

* Gestor de recursos.

e Coach.

¢ Asesor técnico.

4

AREAS LABORALES
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